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Ympäristö- ja kestävän kehityksen politiikka. 
INTEC on oppiva organisaatio, jota ohjaavat innovaatiot, älykkäät ja kestävät ratkaisut. 

Ympäristöpainotus 

INTEC ottaa vastuuta ympäristöstä sekä toimeksiannoissa että toimistoissamme. Vähentämällä 

niiden ympäristövaikutuksia autamme vähentämään ympäristövaikutuksia maailmanlaajuisesti. 

Toiminnassamme voimme vähentää ympäristövaikutuksia: 

▪ Vähentämällä kokousmatkoja ja suosimalla ympäristöystävällisiä kulkutapoja. 

▪ Lajittelemalla jätteet. 

▪ Ostamalla kulutushyödykkeitä huomioiden niiden sosiaaliset-, ekologiset- ja 

taloudelliset näkökohdat. 

▪ Suosimalla tehokkaasti energiaa käyttäviä toimistotiloja. 

▪ Hyödyntämällä tehokasta datatiedostojen tallennuskapasiteettia. 

▪ Pyrkimällä varmistamaan, että käyttämämme laitteistot ovat sertifioitu TCO:n 

mukaisesti. 

▪ Valitsemalla leasingsopimuksia tietokoneidelle ja vastaavalle kestävän 

kehityksen mukaisesti. 

▪ Kestävyysluokitelemalla toimeksiannot. 

▪ Valisemalla teknisiä ratkaisuja sekä kestäviä materiaaleja ja tuotteita 

toimeksiannoissamme. 

▪ Pyrkiä saavuttamaan energiatehokkaimmat ratkaisut kussakin yksittäisessä 

toimeksiannossa. 

Matkat 

Liiketoiminnassamme matkustaminen on osa jokapäiväistä elämää. Kaikilla matkoillamme 

tavoitteenamme on aina valita ympäristöystävällisin vaihtoehto.  

Ennen jokaista matkaa jokainen työntekijä ottaa kantaa seuraaviin:  

1. Voiko digitaalinen kokous tuottaa yhtä paljon arvoa kuin fyysinen kokous meille ja 

asiakkaillemme. Jos voi, voisiko kokouksen muuttaa digitaaliseksi? 

2. Onko matka kokoukseen kohtuullinen, jotta sinne voisi kävellä tai pyöräilla? 

3. Onko mahdollista ja ajallisesti järkevää käyttää joukkoliikennettä? 

4. Onko yhteiskyyti mahdollista työtovereiden, asiakkaiden tai kumppaneiden kanssa?  

5. Jos mikään ylla olevista vaihtoehdoista ei ole mahdollinen, tulee käyttää ajoneuvoja, 

joiden ympäristövaikutus on mahdollisimman pieni.  

Työntekijät 

INTECin työntekijöillä on velvollisuus noudattaa Ympäristö- ja kestävän kehityksen-

politiikkaamme ja osallistua kehitykseen päivittäisessä työssään. 

Edellytykset liittyen ympäristön ja kestävään kehityksen tavoitteidemme saavuttamiselle ovat 

jokaisen työntekijän itsensä luomat. Kannustamme työntekijöitämme hyödyntämään 

ainutlaatuista kokemustaan parhaan ratkaisun löytämiseksi ja ympäristönäkökohtien huomioon 

ottamiseksi. Kehitämme jatkuvasti osaamistamme toimeksiantojen ja säännöllisten koulutusten 

kautta. 
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YK:n globaalit tavoitteet ja INTEC 

Maailman johtajat hyväksyivät globaalit tavoitteet syyskuussa 2015. INTECillä on mahdollisuus 

edistää useitä näistä tavoitteista. Listattuna alle ne, joiden saavuttamiseen voimme etenkin 

osallistua.   

Tavoite 5: Sukupuolten tasa-arvo INTEC edistää sukupuolten välistä tasa-arvoa 

antamalla kaikille työntekijöilleen yhtäläiset 
mahdollisuudet ja oikeudet sukupuolesta tai 

etnisestä taustastaan riippumatta. Kun 

palkkaamme uusia työntekijöitä, rekrytoimme eri 

puolilta yhteiskuntaa, ja asetamme vaatimuksia 

vain osaamiselle sekä persoonallisuudelle. Emme 

aseta sukupuolta tai etnistä taustaa 
valintakriteeriksi. 

Tavoite 6: Puhdas vesi ja sanitaatio  

 

INTECin toiminta perustuu teknisten ratkaisujen 

kehittämiseen muun muassa vesi- ja 

sanitaatioalueilla, mikä tarkoittaa, että 

toimeksiannoissamme kehitämme kestäviä 
ratkaisuja viemäröintiin. 

Tavoite 7: Kestävää energiaa kaikille.      INTECin toiminta perustuu teknisten ratkaisujen 

kehittämiseen rakennuksissa ja teollisuudessa. 

Kehitämme teknisiä ratkaisuja, jotka edistävät 

energiatehokkuutta. Teemme 

energiakoordinointia, laskentaa ja simulointia 
auttaaksemme asiakkaitamme löytämään 

kestävimmät energiaratkaisut. 

Tavoite 9: Kestävä teollisuus ja innovaatiot  INTECin toiminta perustuu teknisten ratkaisujen 

kehittämiseen rakennuksissa ja teollisuudessa. 

Tavoite 11: Kestävät kaupungit ja yhteisöt INTECillä olemme osa yhteisön kehittämistä 

kestävien ratkaisujen suunnittelun, konsultoinnin 

ja hallinnan kautta. 

Tavoite 12: Kestävä kulutus ja tuotanto INTECin toiminta perustuu teknisten ratkaisujen 

kehittämiseen rakennuksissa ja teoillisuudessa. 
Toimeksiannossamme annamme ehdotuksia 

hyvistä materiaalivalinnoista ja 

kierrätysmahdollisuuksista.  

Tavoite 13: Ilmastonmuutoksen torjunta INTECin toiminta perustuu teknisten ratkaisujen 

kehittämiseen rakennuksissa ja teollisuudessa. 

Kehitämme siis ympäristöystävällisiä ratkaisuja, 

jotka edistävät vähäistä energian tarvetta. 

Kehitämme ja teemme hyviä ympäristö- ja 

kierrätysvalintoja, joilla autamme vähentämään 

imastovaikutuksia.  
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